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VIZIJA

Za ispunjenje svoje misije SCOTT BADER d.o.o. mora biti u stanju po
trziSno prihvatljivim cijenama snabdjevati svoje kupce kvalitetnim proizvodima u
zahtjevanom roku uz maksimalnu tehnicku potporu i podrsku, ostvarujuci pri
tome poslovni rezultat skladno planiranom, s ciljem dugoroc¢nog profitabilnog
poslovanja i kontinuiranim ulaganjem u daljnji razvoj proizvoda, unaprijedenje

tehnologije i zasStitu okoliSa.

Zbog ograniCenih proizvodnih kapaciteta (kako lokalno tako i na nivou
Grupe) uloziti ce maksimalne istrazivacko-razvojne i marketinSko-komercijane
napore u poboljSanju strukture proizvoda s ciljem povecanje udijela prodaje i

proizvodnje proizvoda sa vecom dodanom vrijednoScu.

Kao clan Grupe Scott Bader, poduzece ce iskoristiti marketin§ko-
komercijalne te istrazivacko-razvojne potencijale Grupe, ali i maksimalno

pridonijeti razvoju Grupe vlastitim aktivnostima.

Sadasnja poboljSanja organizacije i procesa rada koja su sastavni dio
uvodenja norme ISO 9001 : 2000, potpuna integracija u Grupu Scott Bader,
kompjutorski vodena proizvodnja i kontinuirana poboljSanja radne prakse, kao i
briga o zaposlenicima, radnom okoliSu i ekologiji, omogucit ¢e SCOTT BADER-u
d.o.o. zadrzavanje i poboljSanje statusa znacajnog dobavljaca smola svojim
kupcima i ugled poduzeca u kojemu svi zaposlenici vide svoju dugoroc¢nu

perspektivu.
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